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1. Цели и задачи  освоения дисциплины 

Цель изучения дисциплины – овладение  студентами современными интегрированными концепциями управления предприятиями, процедур разработки операционной стратегии предприятия, актуальных направлений повышения эффективности деятельности и развития процессного подхода к управлению. Преподавание дисциплины призвано решить следующие задачи:
· усвоение современных теоретических представлений о производственном менеджменте, эволюции его развития, понятийном аппарате;

· создать у обучающихся целостного представления о значение производственного менеджмента в повышении эффективности деятельности, как предприятия, так и государства в целом;
· приобретение базовых навыков практической работы в области управления процессами и операциями в бизнесе;
· развивать умения целесообразно выбирать и использовать наиболее эффективные в конкретных экономических условиях инструменты управления процессами и операциями.
2. Место дисциплины в структуре ООП ВПО 

Дисциплина «Производственный менеджмент» относится к Профессиональному циклу, является дисциплиной вариативной части. Данная дисциплина изучается студентами в процессе четвертого года обучения. 

Знания, умения и навыки, полученные в ходе изучения данной дисциплины, могут применяться с целью формирования целостной системы организации производства на промышленных предприятиях.

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: 
Профиль:  «Технология и переработка полимеров»

Профиль: «Технология электрохимических производств»

-    ОК-3 - способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах жизнедеятельности;

- ПК-13 - готовностью определять стоимостную оценку основных производственных ресурсов.
В результате освоения дисциплины студент должен:

3.1. Знать: 
· классификацию предприятий по организационно-правовым формам; 

· виды типов производства; 

· отличия коммерческих и некоммерческих организаций и специфику их деятельности;

· состав отраслей народного хозяйства России; 

· отличия бизнеса и предпринимательства; 

· виды и типы стандартов в России и Европе; 

· элементы экономического анализа;

· структуру основных средств предприятия; 

· способы оценки основных фондов предприятия;

· методику расчета эффективности использования основных производственных фондов предприятия;

· схему организации производственных участков предприятия; 

· формы и методы оплаты труда; 

· классификацию промышленно-производственного персонала предприятия;

· отличия первичной и вторичной информации; 

· принципы отнесения информации к конфиденциальной и закрытой;

· существующие источники информации и их значимость.
3.2. Уметь: 
· определять наиболее эффективную форму предпринимательства для разных случаев;

· выделять различные подсистемы внутри предприятия; 

· обобщать информацию по различным отраслям народного хозяйства для формирования выводов по их состоянию в современной России;

· использовать нормативные документы по качеству; 

· оценивать соответствие продукции стандартам; 

· выделять критерии оценки качества изделий;

· проводить анализ состояния основных и оборотных средств фирмы; 

· оценивать эффективность труда; 

· определять нормы и нормативы производства продукции;

· схему организации производственных участков предприятия; 

· формы и методы оплаты труда; классификацию промышленно-производственного персонала предприятия;

· различать виды информации и их источники; 

· анализировать получаемую информацию; 

· сортировать и заносить в базы данных полезную информацию.

3.3. Владеть: 
· системным подходом оценки функционирования предприятия; 

· инструментарием анализа состояния фондов организации; 

· методикой планирования деятельности фирмы;

· методикой расчета себестоимости продукции; 

· способами нахождения себестоимости; 

· инструментами оценки инновационной деятельности предприятия;

· методами анализа финансового состояния организации;

· современным инструментарием оценки эффективности основных средств фирмы; 

· способами выявления закономерностей в хозяйственной деятельности;

· основами расчета фонда оплаты труда на предприятии; 

· методами исчисления заработной платы отдельным категориям сотрудников по выработке; инструментами оценки эффективности деятельности цехов предприятия;

· методикой анализа вторичной информации; 

· способами сбора первичной информации; 

· инструментами анализа производственных запасов.

4. Распределение трудоемкости (час.) дисциплины по темам и видам занятий

	№

Модуля
	№

Недели
	№ 
Темы
	Наименование

темы
	Часы/ Из них в интерактивной форме



	
	
	
	
	Всего
	Лекции
	Коллок-мы
	Лабор-е
	Практич-е
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	1
	0.0
	Вводная лекция. Предмет и задачи дисциплины
	4,5
	0,5
	-
	-
	-
	2

	
	3
	
	I.Производство как объект управления
	2
	-
	2
	-
	-
	-

	1
	1
	1.1
	Производство – основа функционирования предприятия
	6,5
	0,5
	-
	-
	-
	4

	1
	1,2
	1.2
	Производственная программа и производственная мощность предприятия.
	7
	1
	-
	-
	2
	4

	1
	4,5
	1.3
	Основные производственные ресурсы
	8
	2
	-
	-
	2
	4

	1
	6,7.8
	1.4
	Трудовые ресурсы и оплата труда.
	8
	2
	-
	-
	4
	4

	1
	9,10
	1.5
	Финансовые ресурсы и эффективность деятельности предприятия.
	8
	2
	-
	-
	2
	4

	
	11
	
	II. Организация производства
	2
	-
	2
	-
	-
	-

	2
	12-14
	2.1
	Производственный процесс и основные принципы его рациональной организации
	10
	2
	-
	-
	4
	6

	2
	15,16
	2.2
	Организация основного производства
	8
	2
	-
	-
	2
	4

	2
	17,18
	2.3
	Техническая подготовка производства
	8
	2
	-
	-
	2
	4

	Всего
	72
	14
	4
	
	18
	36


